
Mit den fünf Kliniken Bogenhausen, Harlaching, Neuperlach, 
Schwabing, Thalkirchner Straße und den Servicebetrieben 
Akademie, Blutspendedienst, Facility Management und Me-
dizet bieten wir eine umfassende Versorgung auf höchstem 
medizinischen und pflegerischen Niveau. Wir versorgen 
knapp ein Drittel aller Patientinnen und Patienten in München 
und Region und sind damit führend unter den bayerischen 
Klinikunternehmen.

Städtisches Klinikum München GmbH
Klinikum Harlaching 
Frau K. Justl
Leitung Pflege- und Servicemanagement
Sanatoriumsplatz 2
81545 München

 
www.klinikum-muenchen.de

Für die Klinik für Kardiologie mit einer 49 Bettenstation, 
einer angegliederten 5 Betten-IMC mit 2 Tagesklinischen 
Plätzen, den Kardiologischen Funktionen und den Inter-
nistischen Funktionsbereichen Gastroenterologie, Sono-
graphie und Bronchoskopie in unserem Klinikum Harla-
ching suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

für 38,5 Stunden/Woche. Teilzeitbeschäftigung ist möglich. 
Die Stelle ist unbefristet zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst im Zuständigkeitsbereich
• die Führung des operativen Geschäfts in Kooperation mit der jeweiligen 

ärztlichen Leitung
• die fachliche und disziplinarische Leitung aller dem Pflege- und Service-

management nachgeordneten Beschäftigten 
• das operative Personalmanagement
• die situative Steuerung des Personaleinsatzes aufgrund des aktuellen 

Pflegebedarfes im Bereich
• die Initiierung, Entwicklung und Umsetzung neuer Konzepte für struk-

turelle und ablaufbezogene Verbesserungen 
• die Sicherstellung der strukturierten Einarbeitung neuer Beschäftigter
• die Sicherstellung der praktischen Aus- und Weiterbildung in der Pflege
• die Sicherstellung der Pflegequalität und Pflegedokumentation
• die Sicherstellung funktionierender Abläufe im unterstellten Bereich
• die Förderung der interdisziplinären und multiprofessionellen Zusammen-

arbeit

Wir erwarten 
• eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger/-in
• mehrjährige Berufserfahrung im Pflege- bzw. Funktionsdienst einer Klinik
• medizinisch-pflegerische Fachkenntnisse im entsprechenden Fachbereich
• mehrjährige Berufserfahrung in leitender Position z.B. SL oder PDL
• eine engagierte und kreative Persönlichkeit mit Führungs- und Sozial-	
   kompetenz sowie einer lösungs- und zielorientierten Handlungsweise 
• unternehmerisches und vernetztes Denken
• Kenntnisse im Arbeits-, Arbeitszeit- und Tarifrecht (TVöD)
• gute MS Office- und relevante SAP - Kenntnisse
• interdisziplinäre, abteilungs- und klinikübergreifende Zusammenarbeit 
• die Fähigkeit zur Motivation der Beschäftigten

Wir wünschen uns 
• ein abgeschlossenes Hochschulstudium (z.B. Pflegemanagement) 

oder gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen
• umfassende Kenntnisse über aktuelle pflegewissenschaftliche und 

medizinische Entwicklungen
• Grundkenntnisse im Projekt- und Prozessmanagement

Wir bieten 
•	eine strukturierte Einarbeitung und Begleitung 
•	ein individuell abgestimmtes Fort- und Weiterbildungsprogramm 
•	die Unterstützung der Leitung Pflege- und Servicemanagement 
•	einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz mit großen per-

sönlichen Entwicklungsmöglichkeiten

Die Tätigkeit ist mit EG 10a bewertet. Die Vergütung erfolgt je nach Qua-
lifikation und Berufserfahrung im Rahmen des TVöD.

Information zum Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne Frau Karin Justl, 
Leitung Pflege- und Servicemanagement, Tel. 089 6210-2204 oder ka-
rin.justl@klinikum-muenchen.de

Die - Städtisches Klinikum München GmbH - fördert aktiv die Gleich-
stellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und begrüßt deshalb 
Bewerbungen von Frauen und Männern, unabhängig von deren Herkunft, 
Alter, Hautfarbe, Weltanschauung, Religion, Behinderung oder sexueller 
Identität.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 27.08.2010 an:

Bereichsleitung - 
Pflege


