
 

111/08 

 
 
 
 
 
 
 
 

Für die Frauenklinik in unserem Klinikum Schwabing suchen wir für die Station 10f (operative Gynäkologie) zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 
 
 
 
 
 
für 38,5 Stunden/Woche, Teilzeitbeschäftigung ist möglich.  
Die Stelle ist unbefristet zu besetzen.  
 
Als Stationsleitung sind Sie in enger Zusammenarbeit mit der Bereichsleitung verantwortlich für die 
 

• operative Umsetzung der Vorgaben der Geschäftsführung, Klinikdirektion und des Pflege- und Servicemanagements im Bezug 
auf die Leitsätze des Unternehmens 

• Sicherstellung einer an den aktuell wissenschaftlichen, pflegerischen und ökonomischen Erkenntnissen ausgerichteten Pflege 
• Vermeidung ökonomischer Pflegerisiken und damit einem unternehmerischen Defizit 
• Ablauforganisation und pflegerische Leistungsfähigkeit der Station unter Berücksichtigung der Wirtschaftlichkeit, Patienten-/ 

Kundenorientierung, Qualitätsstandards und gesetzlicher wie tariflicher Rahmenbedingungen 
• Förderung und Nutzung der Ressourcen und Ergebnisse ihrer Pflegeexperten und deren Einbindung in die Pflegeorganisation 
• Ausführung der Fallorientierten Pflege (FOP) mit entsprechender  Dokumentation 
• Unterstützung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei FOP und Dokumentation  
• verpflichtende Durchführung bzw. Organisation von Fallbesprechungen 
• adäquater Einsatz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter entsprechend ihrer Qualifikation 
• Vorschlag für Fördermaßnahmen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 

 

organisatorisch 
• situative Personalsteuerung in Rücksprache mit der Bereichsleitung (BL) und bei Bedarf in Kooperation mit den 

Stationsleitungen im Bereich 
• Mitwirkung bei der Koordination der Bettenbelegung und des Behandlungsprozesses 
• Koordination der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zur Teilnahme an Fallbesprechungen 
• verpflichtende Teilnahme an den Regelgesprächen mit der BL 
• Einteilung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zur Pflichtveranstaltungen und Fortbildungen 
• Informationsweitergabe an die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und Bereichsleitung 
• wirtschaftliche Vorratshaltung nach den vereinbarten Vorgaben 
 
Wir erwarten eine/n Mitarbeiterin/Mitarbeiter, die/der 
• einen Abschluss als Gesundheits- und Krankenpflegerin/-pfleger und mind. eine 2-jährige Berufserfahrung hat 
• engagiert, kreativ und über eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit verfügt und in der Lage ist, empathisch mit 

Konfliktsituationen umzugehen 
• bereit ist, Einzel- und Fallgruppenorientierte Verantwortung zu übernehmen und diese innerhalb der eigenen Berufsgruppe sowie 

interprofessionell zu vertreten und bereit ist, eine Fallorientierte Pflege (FOP) durch  
- Ermittlung  der situativen Problematiken 
- Erstellung und Evaluation einer Interventionsplanung 
- Schulung, Beratung und Anleitung von Patientinnen und Patienten und Angehörigen zu erlernen und umzusetzen 

• Fachaufsicht für Auszubildende der Krankenpflegeschule auf Station übernimmt  
• bereit ist einen Stationsleitungskurs zu absolvieren – falls noch nicht erfolgt 
 
Wir wünschen uns eine/n Mitarbeiterin/Mitarbeiter, die/der 
• bereit ist, die Leitsätze des Hauses und die Unternehmensziele des Städtisches Klinikum München GmbH zu verwirklichen 
• zur interdisziplinären, stationsübergreifenden Zusammenarbeit bereit ist und über systematisches Denken verfügt  
• der Kunden- und Patientenorientierung einen hohen Stellenwert beimisst 
• einen Stationsleitungskurs abgeschlossen hat  
 
Wir bieten  
• die Möglichkeit sich aktiv an der Weiterentwicklung des Unternehmens zu beteiligen 
• Unterstützung durch die Leitung Pflege- und Servicemanagement und Bereichsleitung 
• eine Weiterbildungsmöglichkeit um den Anforderungen gerecht zu werden 
• die Möglichkeit sich beruflich weiterzuentwickeln 
 
Die Tätigkeit ist mit  EG 9b bewertet. Die Vergütung erfolgt je nach Qualifikation und Berufserfahrung im Rahmen des TVöD. 
 
Information zum Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne Frau Heike Stein, Bereichsleitung, Tel.: 089 / 30 68 - 35 11  
 
Die -Städtisches Klinikum München GmbH- fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und begrüßt deshalb 
Bewerbungen von Frauen und Männern, unabhängig von deren Herkunft, Alter, Hautfarbe, Weltanschauung, Religion, Behinderung 
oder sexueller Identität. 
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte zum 23.08.2010 an: 
 

Städtisches Klinikum München GmbH 
Klinikum Schwabing 
Personalservice 
Herr Beier 
Kölner Platz 1 
80804 München 
 
 
www.klinikum-muenchen.de 
 

 

> Städtisches Klinikum München 
      Mit den fünf Kliniken Bogenhausen, Harlaching, Neuperlach, Schwabing, Thalkirchner Straße und den Servicebetrieben Akademie, 

Blutspendedienst, Facility Management und Medizet bieten wir eine umfassende Versorgung auf höchstem medizinischen und 
pflegerischen Niveau. Wir versorgen knapp ein Drittel aller Patientinnen und Patienten in München und Region und sind damit 
führend unter den bayerischen Klinikunternehmen. 

 

Stationsleitung (Teamleitung) 

 


